ZAPYTANIE OFERTOWE
z dnia 23.12.2020r.

Wybor instytucji finansowej zarzadzajacej i prowadzacej
Pracownicze Plany Kapitalowe (PPK)
dla
Gminnej Biblioteki Publicznej w Sosnowicy

1. ZAMAWIAJACY

Gminna Biblioteka Publiczna w Sosnowicy ul. Wyzwolenia 5, 21-230 Sosnowica tel./fax
082/ 5912134

1. TRYB UDZIELANIA ZAMOWIENIA

Postepowanie prowadzone jest w trybie zapytania ofertowego, do ktérego nie maja
zastosowania przepisy ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r.- Prawo zamoéwien publicznych
(Dz. U. z 2019 r. poz. 1843, z pozn. zrn.), jezeli wartos¢ zamowienia jest mniejsza niz progi
unijne, o ktérych mowa w art. 3 ust. 1 tej ustawy.

Niniejsze postepowanie o udzielenie zamowienia prowadzone jest z zachowaniem zasad

uczciwej konkurencji, jawnosci i przejrzystosci.

11l. OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

1. Przedmiotem zamowienia jest wybor instytucji finansowej zarzadzajacej
I prowadzacej Pracownicze Plany Kapitatowe dla Gminnej Biblioteki Publicznej w
Sosnhowicy z warunkami zawartymi w niniejszym zapytaniu oraz na zasadach
okreslonych w ustawie z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach
kapitatowych (Dz. U.z2020r. poz. 1342).

2. Istotne warunki zamowienia :
2.1. Zapewnienie przez Wykonawce wsparcia w procesie implementacji PPK w tym:

a) przeprowadzenie kampanii informacyjnej wsrod pracownikow na
temat PPK;

b) przeszkolenie 4 pracownikow Zamawiajacego wraz z
dostarczeniem materiatow informacyjnych na temat
pracowniczych planéw kapitatowych;

C) przeprowadzenie przeszkolenia wskazanych przez Zamawiajgcego

pracownikow (minimum 2 0sob) z zakresu zasad i obstugi



d)

administracyjnej PPK;

opracowanie harmonogramu wdrozenia PPK,

inne dziatania proponowane przez Wykonawcg (Wykonawca
zobowigzany jest je opisa¢ w pkt. 111 ppkt. 1 Formularza Ofertowego).

2.2. Kompleksowe wsparcie formalno-prawne zwiazane z przygotowaniem PPK

w tym:

a)

b)

przygotowanie petnej dokumentacji i wzorow dokumentoéw dotyczacych
PPK w wersji papierowej i elektronicznej,

opracowanie procedury wdrozenia PPK oraz zasad jego funkcjonowania
w uzgodnieniu z Zamawiajacym,

wykonawca, na zadanie zamawiajacego, bedzie informowat zamawiajacego o
interpretacjach przepisow Ustawy z dnia 4 pazdziemika 2018r. wydawanych przez
PFR Portal Sp. Z 0.0., Ministerstwo Finanséw, Komisje Nadzoru Finansowego,

Urzad Zamoéwien Publicznych lub inne uprawnione do tego organy.

2.3. Uruchomienie, wdrozenie i biezagca obstuga PPK w tym:

a) dedykowany koordynator/opiekun do wspotpracy z Zamawiajacym;

b) platforma internetowa i infolinia do biezgcej obstugi uczestnikéw PPK;

€) niezbedne wsparcie przy dostosowaniu programu kadrowo - ptacowego
KADRY | PLACE posiadanego przez Zamawiajacego;

d) aplikacja dla Zamawiajacego do zarzadzania PPK przez Internet.

3. Informacje o Zamawiajagcym:

Gminna Biblioteka Publiczna w Sosnowicy informuje, ze na dzien 1 grudnia 2020 r.

liczba pracownikow w GBP w Sosnowicy z uwzglednieniem struktury wiekowej

przedstawia si¢ nastepujaco:

llosé pracownikéw wg struktury wiekowej na

dzien 01.12.2020 r.

czas do osiagniecia grupa wg ustawy GBP w
60lat Sosnowicy
1 21 1 wigcej do 40 lat
2 od 11 do 20 lat 40-49 lat 2
3 przekroczone lub réwne 60 - 70 lat
60 lat
suma 4




V. TERMIN WYKONANIA ZAMOWIENIA

Termin realizacji przedmiotu zamoéwienia:

1. Zawarcie umowy o zarzadzanie PPK najpézniej do dnia 31.01.2021 r,;

2. Zrealizowanie postanowien zawartych w Rozdziale 3 ,,Opis przedmiotu

zamowienia" pkt. 3 ,,Istotne warunki zamowienia™ w terminie do dnia
26.03.2021r;
3. Zawarcie umowy o prowadzenie PPK najpozniej do dnia 10.04.2021 r.

V.INFORMACJE DOTYCZACE OFERT CZESCIOWYCH I WARIANTOWYCH

Zamawiajacy nie dopuszcza mozliwosci sktadania ofert czesciowych i wariantowych.

V1. OPIS WARUNKOW UDZIALU W POSTEPOWANIU ORAZ OPIS SPOSOBU

DOKONYWANIA OCENY ICH SPEENIANIA, W TYM WYMAGANE

DOKUMENTY POTWIERDZAJACE SPEENIANIE WARUNKOW ( O ILE SA

WYMAGANE).

1. O udzielenie zaméwienia mogg ubiegaé Si¢ Wykonawcy, ktorzy spetniaja warunki

udziatu w postgpowaniu:

a)

b)

d)

kompetencji lub uprawnien do prowadzenia okreslonej dziatalnosci zawodowej,
o ile wynika to z odrebnych przepisow;

Zamawiajacy uzna warunek za spetniony, jezeli Wykonawca wykaze, ze posiada
wpis do ewidencji PPK prowadzonej przez Polski Fundusz Rozwoju; Weryfikacja
spetnienia warunkow, o ktorych mowa powyzej odbedzie si¢ wg zatgczonego do
Formularza Ofertowego dokumentu/wpisu w formie oryginatu lub kserokopii
poswiadczonej za zgodnos¢ z oryginatem przez osoby upowaznione.

sytuacji ekonomicznej lub finansowej umozliwiajacej realizacje przedmiotu
zamowienia,;

zdolnosci technicznej lub zawodowej w zakresie realizacji przedmiotu
zamowienia; Zamawiajacy uzna warunek za spetniony, jezeli Wykonawca
wykaze, ze posiada doswiadczenie w prowadzeniu Pracowniczych Planow
Emerytalnych (PPE), Pracowniczych Planéw Kapitatowych (PPK);

nie wszczeto wobec nich postepowania o ogtoszenie upadtosci/ likwidacji oraz
nie zostata ogtoszona wobec nich upadtosé/likwidacja.

Weryfikacja spelnienia warunku, o ktorym mowa powyzej odbedzie si¢ na
podstawie informacji podanych przez Wykonawce w punkcie V Formularza

Ofertowego, stanowigcego zatacznik nr 1 do niniejszego zapytania.



VII. INFORMACJE O SPOSOBIE POROZUMIEWANIA SIE

Osobg uprawniong przez Zamawiajacego do porozumiewania si¢ z WWykonawcami jest:

1. Iwona Czeczko — p.o. Dyrektora , adres e-mail: gbpsosnowica@o2.pl tel.: 82 5912134

Vill. OPIS SPOSOBU PRZYGOTOWANIA OFERTY

1.

o ~ W DN

Wykonawca zobowigzany jest przygotowac oferte zgodnie z wymaganiami
okreslonymi w zapytaniu ofertowym.

Tres¢ oferty musi odpowiadac tresci niniejszego zapytania ofertowego.
Wykonawca moze ztozy¢ tylko jedna oferte.

Oferte nalezy przygotowac w jezyku polskim.

Oferta powinna by¢ podpisana przez osoby upowaznione do jej podpisania zgodnie z
zasadami reprezentacji z aktualnego wpisu do wiasciwych rejestrow/ewidencji lub
przez pelnomocnika/ petnomocnikow zgodnie z zakresem zatgczonego pisemnego
petnomocnictwa. Jesli upowaznienie nie wynika z ogolnie dostgpnych danych
rejestrowych (wpis KRS, CEIDG) wowczas nalezy zataczy¢ dokument poswiadczajacy
umocowanie danej osoby/ 0s6b do podpisania oferty.

Wszelkie poprawki w tekscie oferty musza by¢ naniesione w czytelny sposob i
parafowane przez upowazniona(e) osobe(Y).

W przypadku gdy Wykonawca, jest zaktad ubezpieczen, do oferty nalezy dotaczy¢
regulamin lokowania srodkéw ubezpieczeniowego funduszu kapitatowego oraz
ogolne warunki ubezpieczenia.

Zamawiajacy wymaga, aby oferta zawierata co najmnie;j :

1)  |Formularz Ofertowy — zat. 1 do zapytania ofertowego
2) |Oswiadczenie o braku powigzan kapitatowych i osobowych - zat. 2 do zapytania
3)  [Pelnomocnictwo (jesli dotyczy)

4)

Whis do ewidencji PPK prowadzonej przez Polski Fundusz Rozwoju
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IX. MIEJSCE ORAZ TERMIN SKE.ADANIA OFERT

1. Oferte nalezy ztozy¢ do dnia: 30 grudnia 2020 r. godz.: 9:00 (decyduje data i godzina
wplywu do GBP w Sosnowicy).
Otwarcie ofert nastapi w siedzibie Zamawiajacego w dniu 30 grudnia 2020 r.
3. Dopuszcza sig ztozenie oferty listownie lub osobiscie w siedzibie
Zamawiajacego: Gminna Biblioteka Publiczna w Sosnowicy ul.
Wyzwolenia 5, 21-230 Sosnowica
4. W tytule wiadomosci/na kopercie prosze podac: ,,Zapytanie ofertowe
na zarzadzanie i prowadzenie PPK w Gminnej Bibliotece Publicznej w
Sosnowicy.
5. Oferty otrzymane przez Zamawiajacego po terminie sktadania ofert zostang

pozostawione bez rozpatrzenia.

X. WYBOR OFERTY PRZEZ ZAMAWIAJACEGO

1. Przy wyborze oferty Zamawiajacy bedzie si¢ kierowat nastepujacymi kryteriami:

KRYTERIUM WAGA SPOSOB OBLICZANIA
Wartos¢ zarzadzanych Zamawiajacy oceni dane kryterium na podstawie wartosci
aktywéw w mld zt na wskazanych przez Wykonawce w pkt. Il ppkt. A3 Formularza
Ofertowego.
dzien 30.11.2020 r. 30%
(bez PPK) Zasady przyznawanej punktacji:
Warto$¢ najwyzsza sposrod ztozonych ofert
WartoS§€ = oo X 30
pun ktowa Wartoéé oferty badanej

Maksymalna liczba punktéow do uzyskania przez Wykonawce
w danym Kryterium to 30 pkt.




Wartosc¢ zarzadzanych
aktywow w tys. zt na
dzien 30.11.2020 r.
(PPE oraz PPK)

40%

Zamawiajacy oceni dane kryterium na podstawie wartosci
wskazanych przez Wykonawceg w pkt. Il ppkt A4 Formularza
Ofertowego.

Zasady przyznawanej punktacji:
a) PPE - Wartos¢ zarzadzanych aktywow w tys. zt na dzien
30.11.2020 r.

Warto$¢ najwyzsza sposrod ztozonych ofert

WaAITOSC ..o X 20
pun ktowa Warto$¢ oferty badanej

b) PPK - Wartosc¢ zarzadzanych aktywow w tys. zt na
dzien 30.11.2020 r.

Wartos$¢ najwyzsza sposrod ztozonych ofert

b) PPK - Wartos¢ zarzadzanych aktywow w tys. zt na
dzien 30.11.2020 r.

Wartos$¢ najwyzsza sposrod ztozonych ofert

WaArtOSC = e X 20

pun ktowa Warto$é oferty badanej

Maksymalna liczba punktéw do uzyskania przez

Wykonawce w danym kryterium to 40 pkt.

Wynagrodzenie

zmienne za osiggniety

wynik (%)

30%

Zamawiajacy oceni dane kryterium na podstawie wartosci
wskazanych przez Wykonawce w pkt. II ppkt B2 Formularza
Ofertowego.

Zasady przyznawanej punktacji:

Koszt najnizszy sposrod ztozonych ofert

WartoS€ = ..o X 30
punktowa b Koszty oferty badanej

Maksymalna liczba punktéw do uzyskania przez
Wykonawce w danym Kkryterium to 30 pkt.

2. Obliczenia dokonywane beda z doktadnoscia do dwoch miejsc po przecinku.

3. Oferta, ktora uzyska najwyzsza liczbe punktow w w/w kryteriach oceny ofert

zostanie uznana za najkorzystniejsza, pozostate oferty zostana sklasyfikowane zgodnie

z liczbg uzyskanych punktow.

4. Jezeli nie bedzie mozna wybra¢ oferty najkorzystniejszej z uwagi na to, ze dwie lub

wicce] ofert uzyska taka sama liczbe punktow, wyboru Zamawiajacy dokona na




10.

11.

XI.

podstawie poréwnania i oceny przedstawionych ofert, w szczegolnosci pod
wzgledem:
- warunkow zarzadzania srodkami gromadzonymi w PPK,
- efektywnosci w zarzagdzaniu aktywami,
- posiadanego doswiadczenia w zarzadzaniu funduszami inwestycyjnymi lub
funduszami emerytalnymi.
Wyboru dokonuje sie majac na uwadze najlepiej rozumiany interes osob
zatrudnionych.
Zamawiajacy zastrzega mozliwos¢ uniewaznienia postepowania bez
podania przyczyny.
Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do wyjasniania tresci ztozonych ofert.
Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do negocjacji z wybranymi Wykonawcami.

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do niedokonania wyboru zadnej ze
ztozonych ofert bez uzasadnienia i podawania przyczyn. Zamawiajacy nie ponosi
wobec Wykonawcy zadnej odpowiedzialnosci z tego tytutu, a Wykonawca zrzeka sie
dochodzenia w tym zakresie wszelkich roszczen od Zamawiajacego.

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do zamknigcia postgpowania bez wyboru
ofert, uniewaznienia konkursu ofert i swobodnego wyboru oferty oraz odstgpienia
od zawarcia umowy.

Zamawiajacy jest uprawniony do swobodnego wyboru najkorzystniejszej oferty,
ktora jest zgodna z wymaganiami Zamawiajacego oraz jest zgodna z
interesem Zamawiajacego.

W razie zaistnienia okolicznosci powodujacych, ze zawarcie umowy lub jej
wykonanie nie bedzie leze¢ w interesie Zamawiajacego, Zamawiajacy ma prawo do

odstapienia od zawarcia umowy.

INFORMACJE O WYKLUCZENIU

1

. Z udzialu w postepowaniu wylaczone sg 0soby, ktore powigzane sa

z Zamawiajacym osobowo lub kapitatowo. Przez powigzania kapitatowe lub
osobowe rozumie si¢ wzajemne powigzania miedzy Zamawiajacyrn lub osobami
upowaznionymi do zaciggania zobowigzan w imieniu Zamawiajacego lub osobami
wykonujacymi w imieniu Zamawiajacego Czynnosci 2wigzane z przygotowaniem i

przeprowadzeniem procedury wyboru wykonawcy a Wykonawcy.

W celu wskazania braku podstaw do wykluczenia Wykonawcy obowigzani sg



przedtozy¢ Os$wiadczenie, ktorego wzor stanowi Zatgcznik Nr 2 do
zapytania ofertowego zawarte w Formularzu ofertowym.

2. Wykonawcy, ktorzy nie przeditoza oswiadczenia o braku podstaw do wykluczenia,
zostana odrzuceni z przyczyn formalnych.

Xl . ODRZUCENIE OFERTY

W niniejszym postgpowaniu zostanie odrzucona oferta Wykonawcy ktory:

a) ztozy oferte niezgodna, z trescig niniejszego zapytania ofertowego,
b) nie spetnia warunkéw udziatu w postepowaniu,
C) ztozyt oferte po terminie sktadania ofert.

X1 . INFORMACJE DOTYCZACE RODO

Zgodnie z art. 13 ust. 1-2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z27.04.2016r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119,s.1) —

zwanym dalej RODO - informuje, ze:

1. Administratorem Panstwa danych jest Gminna Biblioteka Publiczna w
Sosnowicy ul. Wyzwolenia 5, 21-230 Sosnowica, reprezentowana przez
administratora danych osobowych Iwone Czeczko —p.o. Dyrektora

2. W sprawach zwigzanych z Pani/a danymi proszg¢ pisa¢ na podany adres e-mail

gbpsosnowica@o2.pl

3. Dane beda przetwarzane w celu przygotowania oferty, zgodnie z trescig ogdlnego
rozporzadzenia o ochronie danych.

4. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda na podstawie art. 6 ust. I lit. b RODO w
celu zwigzanym z niniejszym postepowaniem tj. ,, Wybor instytucji  finansowej
zarzadzajacej i prowadzacej Pracownicze Plany Kapitalowe dla Gminnej Biblioteki
Publicznej w Sosnowicy.

5. Pani/Pana dane osobowe moga zosta¢ udostgpnione podmiotom, z ktorymi
Administrator ma zawarte umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych
oraz innym podmiotom upowaznionym na podstawie odpowiednich przepisow
prawa. Administrator nie zamierza przekazywa¢ Pani/Pana danych do panstwa
trzeciego lub organizacji migdzynarodoweyj.

6. Obowiazek podania przez Panig/Pana danych osobowych bezposrednio Pani/Pana nie
jest wymogiem ustawowym, zwigzanym z udzialem w postgpowaniu o
udzielenie zamowienia publicznego, ale moze by¢ niezbedny do oceny ofert.
Pani/Pana dane nie bedg przetwarzane w sposob zautomatyzowany w tym réwniez w
formie profilowania.

7. Zebrane dane beda przechowywane do chwili realizacji zadania zgodnie z celem
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i podstawg przetwarzania, okreslonym w pkt Ill, na podstawie Rozporzadzenia
Prezesa Rady Ministrow z dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie instrukcji
kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazéw akt oraz instrukcji w sprawie
organizacji i zakresu dziatania archiwow zaktadowych (Dz.U. z 2011 r. Nr14 poz.67,
z p6ézn. zm.)

8. Zgodnie z RODO, przystuguje Pani/Panu:

prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;

prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych;

prawo do usuniecia danych, ograniczenia przetwarzania danych;

prawo do whniesienia skargi do organu nadzorczego.

9. Nie przystuguje Pani/Panu:
- wzwigzku z art. 17 ust.3 lit. b, d lub e RODO prawo do usunigcia danych
osobowych,
- prawo do przenoszenia danych osobowych, o ktorym rnowa w art. 20 RODO,
- na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych
osobowych, gdyz podst. prawna. przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest
art.6 ust. 1 lit. c RODO,

10. Jednoczesnie Szkota Podstawowa w Sosnowicy przypomina o ciazacym_na Pani/Panu
obowiazku informacyjnym wynikajacym z art. 14 RODO wzgledem oséb fizycznych,
ktorych dane przekazane zostang zamawiajacemu w zwigzku z prowadzonym
postepowaniem, i ktore zamawiajacy posrednio pozyskat od wykonawcy, chyba ze
ma zastosowanie co najmniej jedno z wytaczen, o ktérych mowa wart.
14ust.5RODO.

X1V. UDZIELENIE ZAMOWIENIA I DODATKOWE INFORMACJE

1. W przypadku, gdy tresc oferty oraz ztozonych przez Wykonawce dokumentow jest
niepetna, lub zawiera niescistosci w stosunku do zakresu wymaganego w Zapytaniu,
Zamawiajacy moze, W uzasadnionych przypadkach, zwrécic sie  do
Wykonawcy o0 uzupetnienie brakoéw lub udzielenie wyjasnien, w wyznaczonym
terminie.

2. Zamawiajacy zastrzega mozliwos¢ uniewaznienia postgpowania na kazdym etapie
bez podania przyczyny.

3. Zamawiajacy udzieli zaméwienia Wykonawcy, ktorego oferta zostanie uznana za

najkorzystniejsza po dokonaniu oceny ofert zgodnie z zasadami
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opisanymi w rozdziale X.

4. Wykonawca, ktorego oferta zostanie wybrana za najkorzystniejsza, bedzie
poinformowany o wyborze jego oferty.

5. Umowy zostanie zawarta na wzorze Wykonawcy, z uwzglednieniem wymagan
okreslonych w niniejszym Zapytaniu ofertowym oraz na podstawie deklaracji
Wykonawcy zawartych w ztozonym Formularzu Ofertowym. We wzorze umowy
Wykonawca zobowigzany jest do wniesienia zapisu o 3 miesiegcznym okresie
wypowiedzenia umowy przez Strony.

6. W przypadku gdy wybrany Wykonawca odstgpi od podpisania umowy z
Zamawiajacym, mozliwe jest podpisanie umowy z kolejnym Wykonawca, ktory w
postepowaniu o udzielenie zamoéwienia uzyskat kolejng najwyzsza ocene.

7. Umowe moze podpisa¢ w imieniu Wykonawcy osoba (0soby) upowazniona(e) do

reprezentowania Wykonawcy

XV. ZALACZNIKI

1. Formularz ofertowy — zat. Nr 1
2. Oswiadczenie o braku powigzan osobowych i kapitatowych — zal. Nr 2

p.o. Dyrektora
GBP w Sosnowicy
Iwona Czeczko



........................................... Zatgcznik nr 1
Pieczatka Wykonawcy

Gminna Biblioteka Publiczna
W Sosnowicy

Ul. Wyzwolenia 5

21-230 Sosnowica

FORMULARZ OFERTOWY

OFERTA w postepowaniu o udzielenie zamoéwienia, do ktérego nie maja zastosowania
przepisy ustawy z dnia 24 stycznia 2004r.- Prawo zamowien publicznych (Dz. U. z 2019 r.
p0z.1843, zp6in. zm.), jezeli warto$¢ zamowienia jest mniejsza niz progi unijne, o ktorych
mowa w art. 3ust. 1 tej ustawy -,,Wybor instytucji  finansowej zarzadzajacej

i prowadzacej Pracownicze Plany Kapitatowe dla Gminnej Biblioteki Publicznej w
Sosnhowicy

I. DANE WYKONAWCY

Nazwa Wykonawcy:

Numer KRS (Jesli dOtYCZY) . ...ouuiiii i

Numer NIP (JESI dOLYCZY) . .uveniineiii i

Osoba upowazniona do kontaktow z Zamawiajagcym
IMiQ 1 NAZWISKO ...
AUIES B-Mail. ... e

Il. OFERUJEMY REALIZACJE PRZEDMTOTU ZAMOWIENIA Wg ponizszej
specyfikacji:

A. DOSWIADCZENIE | EFEKTYWNOSC
1. Struktura wtascicielska/ akcjonariat:

Czy gléwny akcjonariusz jest instytucjg nadzorowang przez KNF ?
a) TAK

b) NIE




2.Rok rozpoczecia dziatalnosci w sektorze funduszy inwestycyjnych / emerytalnych:

4.Doswiadczenie w programach emerytalnych:

a) OFE
. TAK
. NIE
Liczbalat ......................

b) IKE/IKZE
. TAK
. NIE
Liczbalat ......................

c)PPE
. TAK
. NIE
Liczbalat ......................

Warto$¢ zarzadzanych aktywow na dzien 30.11.20201. ........ooviviiiiiiiiiiinniannennnn,

d)PPK

o TAK

o NIE

Liczbalat ......................
Warto$¢ zarzadzanych aktywow na dzien 30.11.2020r. ........oooviiiiiiiiiiiiniinnne
e)Inne jakie ................... Liczbalat ..o

B. WARUNKI ZARZADZANIA $rodkami gromadzonymi w PPK
1. Wynagrodzenie stale za zarzadzanie w nastepujacej wysokosci:

Okres Wysoko$§¢ wynagrodzenia statego za zarzadzanie
Od Do PPK PPK PPK PPK PPK PPK PPK
2025 2030 2035 2040 2045 2050 2055
2024
2025 2029
2030 2034
2035 2039
2040 2044
2045 2049
2050 2054
2055 2059
2060

2.Wynagrodzenia zmienne ( za osiaggni¢te wyniki) w wysokosci

3.Pozostate optaty ( jesli wystepuja, prosze podac ich warto§¢ kwotowa w ztotych netto lub
okresli¢ w % z uwzglgdnieniem przyktadowych):

c) Wszystkie koszty zwigzane z umowa o prowadzenie PPK wynikajace z:




- Warunkow zarzadzania Srodkami.............ooooiiiiiiiiiiii e
- Warunkow dyspozycji sktadanych przez uczestnika, w tym np. zmiany funduszu, czy

wyplaty;

SN L
4.Inne pozycje kosztowe wynikajace z umowy o zarzadzanie PPK oraz wynikajace z
Umowy o prowadzenie PPK ( osobno wyliczone dla kazdej z umoéw).......................

111 PONADTO INFORMUJEMY, ZE:

1.Wsparcie dla Zamawiajacego w procesie wdrozenia PPK w postaci rowniez innych niz
wymienione w rozdz. 111 ppkt 3.1 — Opis przedmiotu zamdowienia ( zapytanie ofertowe)
nastepujacych dziatan:

IV. OSWIADCZAMY, ZE:

Spelniamy wszystkie warunki udziatu w postepowaniu oraz:

1) zapoznali$my sie¢ z Zapytaniem ofertowym wraz z zatgcznikami, akceptujemy je w
catosci i nie wnosimy do niego zastrzezen;

2) uzyskalismy wszelkie niezbedne informacje do przygotowania oferty oraz wykonania
zamowienia w sposob nalezyty;

3) posiadamy uprawnienia do wdrozenia i zawarcia umowy 0 zarzadzanie zgodnie z
wymogami ustawy z dnia 4 pazdziernika 2018 roku o pracowniczych planach kapitatowych
(Dz.U. 2 2020 r. poz.1342)

4) posiadamy uprawnienia do wykonywania okreslonej dziatalnosci lub czynnosci jezeli
przepisy naktadaja obowiagzek posiadania takich uprawnien;

5) znajdujemy sie w sytuacji finansowej i ekonomicznej zapewniajacej wykonanie
oferowanych ustug;

6) dysponujemy odpowiednim potencjatem technicznym oraz zasobami ludzkimi
umozliwiajacymi realizacje¢ przedmiotu zamowienia;

7) posiadamy niezbe¢dng wiedze i doswiadczenie zapewniajace realizacje¢ przedmiotu
zamoOwienia z najwyzsza starannoscia;

8) przyjmujemy do wiadomosci, ze informacje zawarte w Formularzu ofertowym stanowi¢
informacje¢ publiczng w rozumieniu ustawy o dostepie do informacji publicznej;

9) jestesmy zwigzani niniejsza oferta przez okres 90 dni od dnia uptywu terminu sktadania
ofert;

10)wypehilismy obowiazki informacyjne przewidziane w art. 13 lub art. 14 RODO wobec
0sob ktorych dane osobowe udostepnilismy w niniejszym formularzu ofertowym?

V. ZALACZONE DOKUMENTY

Wraz z ofertg sktadamy nastepujace o§wiadczenia i dokumenty:

1'W przypadku gdy Wykonawca nie przekazuje danych osobowych innych niz bezposrednio jego dotyczacych
lub zachodzi wylaczenie stosowania obowiazku informacyjnego, stosownie do art.13 ust.4 lub ar. 14 ust.5
RODO tresci o§wiadczenia Wykonaweca nie sktada (usunigcie tresci o§wiadczenia np. poprzez jego
wykreslenie).




VI. PIECZEC 1 PODPIS WYKONAWCY

(miejscowosc 1 data) ( podpis Wykonawcy/Pelnomocnika)




........................................... Zatgcznik nr 2
Pieczatka Wykonawcy

Gminna Biblioteka Publiczna
W Sosnhowicy

Ul. Wyzwolenia 5

21-230 Sosnowica

OSWIADCZENIE O BRAKU POWIAZAN OSOBOWYCH LUB
KAPITALOWYCH

Ja, NIZEJ POUAPISANY(R). ...\ttt et e e e

FEPreZENTUJGCY TIMMIE...ocii it re e
oswiadczam, ze jestem/ nie jestem™ powigzany osobowo lub kapitatowo z Zamawiajacym.
Przez powigzania osobowe lub kapitatowe rozumie si¢ wzajemne powigzania lub osobami
upowaznionymi do zaciggania zobowigzan w imieniu Zamawiajacego lub osobami
wykonujacymi w imieniu Zamawiajacego czynnosci zwigzane z przygotowaniem i
przeprowadzeniem procedury wyboru wykonawcy, polegajace w szczegolnosci na:
a) uczestniczeniu w spoétce jako wspolnik spotki cywilnej lub spotki osobowey;
b) posiadaniu najmniej 10% udziatow lub akcji;
c) petnieniu funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzadzajacego, prokurenta,
petnomocnika;
d) pozostawaniu w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub
powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do

drugiego stopnia lub w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli.

(podpis upowaznionego

przedstawiciela Wykonawcy)

*Niepotrzebne skresli¢



